Dienstunfahigkeit kann alle treffen.

DBV

ABER: Hohere finanzielle Risiken fuir Dienstanfanger:innen!

Die Situation

Fiir Beamt:innen gelten andere Versorgungsregelungen als fiir Arbeitnehmer:innen
in der Privatwirtschaft. Sie tragen besondere berufliche Risiken und haben andere
Rahmenbedingungen, wenn es um die Absicherung der finanziellen Folgen einer
Dienstunfahigkeit geht.

Die Versorgung bei einer Dienstunfahigkeit ist abhangig vom Beamtenstatus

m Versorgungsanspruch im
Falle eines Dienstunfalls

m Kein Versorgungsanspruch

m Entlassung aus dem Dienst
m Entlassung aus dem Dienst
m Nachversicherung in der
gesetzlichen Renten-
versicherung

= Keine weiteren
Versorgungsanspriche

m Nachversicherung in der
gesetzlichen Renten-
versicherung

Gerade junge Beamt:innen auf Widerruf oder Beamt:innen auf Probe stehen
hier vor einer besonderen Herausforderung. Denn obwohl sie bereits

voll im Dienst integriert sind, kdnnen sie erst nach ihrer Verbeamtung auf
Lebenszeit auf eine Absicherung durch den Dienstherrn zahlen.

Selbst Beamt:innen auf Lebenszeit haben erst nach 60 Monaten Anspruch
auf die Mindestversorgung.

o Eine Versorgungsliicke droht nicht nur Dienstanfanger:innen
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DU SmartFlex der DBV:
Die flexible Losung in zwei Phasen.

0 Bis zur Verbeamtung auf Lebenszeit 9 Als Beamt:in auf Lebenszeit

In dieser Phase haben Sie einen besonders
hohen Versorgungsbedarf.

Je nach Besoldungsgruppe bieten wir lhnen
im Falle einer Dienstunfahigkeit folgende
Renten:
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Jetzt haben Sie in der Regel einen ersten gesetz-
lichen Mindestversorgungsanspruch. Deshalb
passen wir lhre Dienstunféhigkeitsrente an lhren
Bedarf im Beamtenstatus an:
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Q Mit DU SmartFlex die Versorgungsliicke schliefien

Versorgungsanspruch
Alters-
vorsorge
optional
@ 71,75%

Mindestversorgung
ca. 1.700 EUR mtl.

pro Dienstjahr +1,79375%

Dienstzeit
(in Jahren)

40 Pension

5 20 25 30 35

Altersvorsorge-
option

Spezielle [
Dienstunfahig-
keitsklausel _






